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1 Meningkatkan kualitas

aparatur
Indeks
Profesionalitas ASN

Non Komulatif 67 67 0 0 Analisis :
Proses identifikasi  data tiap
komponen perhitungan IP ASN
Hambatan/permasalahan :
- Belum semua SKPD
mengumpulkan data yang diminta
Rencana Aksi :
- Menambah inten koordinasi
dengan SKPD

0 0 Analisis :
Proses identifikasi  data dari
MenPAN
Hambatan/permasalahan :
- Belum semua instansi
terverifikasi
Rencana Aksi :
- Menambah inten koordinasi
dengan pengampu

TRIWULAN II TRIWULAN III TRIWULAN IV
KetNO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TIPE

PERHITUNGAN
TARGET TRIWULAN I
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Kota Mungkid,  30   September  2020
Keterangan :  KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH

Kolom 1 : Jelas KABUPATEN MAGELANG
Kolom 2 : Sasaran strategis pada Renstra SKPD
Kolom 3 : Indikator kinerja pada Perjanjian Kinerja SKPD
Kolom 4 : Tipe penghitungan adalah komulatif atau non komulatif
Kolom 5 : Target indikator kinerja pada Renstra
Kolom 6 : Target indikator kinerja pada Perjanjian Kinerja EKO TAVIP HARYANTO, S.E.
Kolom 7 : Realisasi capaian kinerja pada tribulan yang bersangkutan Pembina Utama Muda
Kolom 8 : Persentase capaian kinerja (Kolom 7/kolom 6 x 100%) NIP. 196504231992031006
Kolom 9 : Analisa atas capaian kinerja, terdiri dari :Kolom 9 : Analisa atas capaian kinerja, terdiri dari :

Analisis : Gambaran kondisi saat ini berdasarkan realisasi target kinerja.
Hambatan/Permasalahan : Hambatan dan permasalahan yang dihadapi dalam pencapaian kinerja SKPD
Rencana Aksi : Tindakan/ rencana aksi  yang akan dilaksanakan dalam upaya pencapaian target kinerja

Kolom 10-12 : Sama dengan kolm 7- 9
Kolom 13-15 : Sama dengan kolm 7- 9
Kolom 16-18 : Sama dengan kolm 7- 9
Kolom 19 : Apabila diperlukan keterangan tambahan
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